
ENTREPRISES /Postes à pourvoir FORUM ALTERNANCE 15 MAI 2024 AU CIDJ A QJ

Nom de l'entreprise Intitulé du poste à pourvoir Nombre de postes 
à pourvoir

Secteurs d'activité Ville Code Postal Métiers visés  Diplôme visé Descriptif du poste à pourvoir (missions) Date de début du 
contrat

Durée du contrat Présent journée/Matin
/Ap-midi

NOVELTY MAGNUM
Journée

UCPA 30 postes en alternance
60 CDD
20 CDI Fonctions support + animation

IDF
AURA et PACA pour CDD

de maintenant à 
septembre Selon les types d'offres

Journée

SACEM Après-midi

NRJ Group / NRJ GLOBAL ALTERNANT CHARGE(E) DE PROJET OPERATIONS SPECIALES IDF - MULTIVILLES F/H/NB 2 PARIS 16 75016 Matin

NRJ Group / NRJ GLOBAL ALTERNANCE CHARGE D’ETUDES MARKETING F/H/NB NRJ GLOBAL 1 Matin

NRJ Group / NRJ GLOBAL ALTERNANT CHARGE D’ETUDES REVENUE MANAGEMENT 1 Matin

NRJ Group / NRJ GLOBAL ALTERNANT COORDINATEUR COMMERCIAL H/F/NB 1 Matin

NRJ Group / NRJ GLOBAL ALTERNANT MOA F/H/NB 1 Matin

NRJ Group / NRJ GLOBAL ALTERNANT ASSISTANT PRODUCTION H/F/NB 1 Matin

NRJ Group / NRJ GLOBAL ASSISTANT COORDINATEUR COMMERCIAL H/F/NB Matin

NRJ Group / NRJ GLOBAL ALTERNANT COMMERCIAL ET CONCEPTION H/F/NB 1 Matin

NRJ Group / NRJ GLOBAL ASSISTANT COMMERCIAL F/H/NB 1 Matin

NRJ Group / E NRJ NV ALTERNANT DEVELOPPEUR FULL STACK 1 Matin

NRJ Group / E NRJ ALTERNANT CONTANT MANAGER & CRM JUNIOR 1 Matin

NRJ Group ALTERNANCE CHARGE D ETUDES MARKETING 1 Matin

NRJ Group / NRJ GLOBAL ALTERNANT COMMECIAL 1 Matin

NRJ Group / NRJ GROUP ALTERNANT ASSISTANT DEV RH 1 Matin

NRJ Group / NRJ GROUP ALTERNANT JURISTE DROIT SOCIAL 1 Matin

NRJ Group / RIRES ET CHANSONS ASSISTANT PROD MORNING 1 Matin

NRJ Group / STL ALTERNANT CHARGE DE COMMUNICATION 1 Matin

NRJ Group / STL ALTERNANT CHARGE D ETUDE MARKETING 1 Matin

NRJ Group / STL ALTERNANT GRAPHISTE 1 Matin

NRJ Group / STL ALTERNANT MONTEUR 1 Matin

AGIRC-ARRCO Alternant Paris 10e
20 jeunes alternants intégrant le cursus BTS SAM, GEA et GPME afin de les former aux métiers de gestionnaire suivi d’un CDI, 
sur l’un de leurs sites parisiens (Paris 10E).

Journée

Groupe AG2R Alternant Journée

SEQENS Logement/habitat Journée

LA LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT

Chargé d'accueil et du secrétariat / Animateur jeunesse nocturne / 
Régisseur polyvalent

3
PARIS

Matin

Ingénieur Etude et Développement 1
3ème année d’école en informatique (5 ans post bac) ou  1ère 
année d’école en informatique (post classes préparatoires)
Bac +5

Nous recherchons pour notre DSI, un alternant pour faire de la conception et du développement.
Intégré(e) au sein des équipes projets, vous participerez à l'implémentation technique des besoins Métier à destination des Adhérents.

Analyser les besoins métier et participer aux conceptions techniques ;
Participer ou assister à tous les cycles du projet (du développement à la mise en production) ;
Garantir la qualité technique des projets sur lesquels vous travaillez ;
Participer à l'amélioration technique et fonctionnelle du SI ;
Assurer un reporting et une remontée d'alerte sur les projets (support technique des utilisateurs, suivi des incidents selon leur nature).

Langages de programmation et technologies : HTML5, CSS3, Bootstrap, XHTML, DHTML, JavaScript, Java 8, AJAX, JSON, XML
Librairies Javascript et Frameworks : React JS, jQuery, Angular JS, Angular2.0, Node.js, Express.js, ES6+.
Outils de test : Jest, Jasmine, Protractor, Karma, Mocha, Chai.
Environnement technique : Docker, ElasticsearchLogstash-Kibana (ELK), Git, PM2, Jenkins
Méthodologie : Agile
SGBD : Mongo DB, ORACLE Database 
Web Services : SOAP, REST
IDE : Visual Studio Code, Eclipse IDE, WebStorm, Notepad++, Sublime Editor

2 ans

Manager de proximité 1 Master 1/2

Mission : Assurer au quotidien l’encadrement d’un pôle. Vous accompagnez et soutenez le manager de proximité sur les missions d’organisation du 
travail afin d’assurer le bon fonctionnement du pôle concerné, tout en acquérant une dimension technique, dans le but de garantir l’efficacité et la 
qualité de traitement des dossiers assurés.

Activités principales
•Accompagner le responsable d’équipe dans ses missions d’organisation et de supervision de l’activité de son équipe 
•Assurer un soutien opérationnel et une aide technique dans la gestion des dossiers auprès des équipes et/ou dans l’accueil des adhérents.
•Faire remonter l’information et rendre compte de ses actions au Responsable d’équipe (situation du service, difficulté éventuelles…).
•Former et sensibiliser les équipes aux méthodes et process de gestion.
•Prendre en charge la gestion organisationnelle et logistique dans son périmètre d’activité.
•Si besoin, suivre les opérations réalisées par un prestataire externe.
•Si besoin, superviser la réception d’assurés au siège et/ou lors des accueils en régions.
•Respecter les dispositions inscrites au plan de contrôle interne et les obligations en matière de protection des données.
Liste non exhaustive

1 à 2 ans Après-midi

Juriste Droit des obligations 1 Bac +4 à Bac +5

Accompagner les juristes sur les missions suivantes :
Conseiller les Directions opérationnelles dans le choix des procédures à mettre en œuvre afin d’optimiser économiquement et juridiquement la 
passation des marchés (marchés publics et partenariats divers);
Conseiller les services utilisateurs dans la formalisation de leur cahier des charges et dans la mise en place du marché ;
Garantir la régularité des procédures de passation des marchés au regard de la réglementation et des procédures internes, du lancement de la 
consultation à la sélection de l’attributaire ;
Traiter les dossiers précontentieux et contentieux relatifs aux marchés ;
Sensibiliser les services internes aux bonnes pratiques en matière de marchés publics ;
Faire de la veille juridique et réaliser des études juridiques ponctuelles.
Respecter les dispositions inscrites au plan de contrôle interne et les obligations en matière de protection des données.
Participer à des projets d’entreprise et/ou à des missions transverses.
Liste non exhaustive

1 à 2 ans

1

  

Bac +4 à Bac +5

Préparer les dossiers dans son domaine d’activité et alerter si besoin. 
Effectuer une veille réglementaire sur son activité. 
Formaliser et optimiser les process de son périmètre. 
Réceptionner les questions extérieures au service et communiquer les réponses adéquates. 
Assurer le lien avec les organismes extérieurs. 
Assister le pôle sur un plan administratif : suivi des achats, rédaction de courriers et de comptes rendus, mise en page de présentations, établissement 
de tableaux de suivi, organisation de la logistique dans son domaine d’activité etc.
Effectuer un reporting régulier auprès de son responsable. 
Respecter les dispositions inscrites au plan de contrôle interne et les obligations en matière de protection des données. Participer aux projets 
d’entreprise et/ou à des missions transverses.
Liste non exhaustive

1 ans

Renault Retail Group MECANICIEN
10

DISTRIBUTION AUTOMOBILE TOUTE IDF 93,94,78,75,92 MECANICIEN, ELECTROMECANICIEN BAC PRO MAINTENANCE DES VEHICULES

 Le mécanicien diagnostique les pannes et effectue des interventions sur les véhicules dans le respect de la méthodologie du constructeur afin de 
satisfaire le client et de développer le chiffre d’affaires de l’atelier. Le mécanicien est tenu d’exercer sa fonction en conformité avec les valeurs et intérêts 
de l’entreprise dans le respect des procédures RRG et des règles de sécurité. 01/09/2024 2 ou 3 ans

Journée

LA CIPAV



Renault Retail Group CHARGE DE MISSION RH

1

DISTRIBUTION AUTOMOBILE BOULOGNE BILLANCOURT 92 CHARGE DE MISSSION RH MASTER RH

Recrutement :
Gestion du process de recrutement (mise en ligne des offres, gestion des candidatures, sourcing, entretiens téléphoniques)
Gestion et suivi des partenariats « écoles »
Gestion de la campagne d’alternance
Organisation et Participation à des journées de recrutements

Formation :
Suivi des actions de formation
Relation avec les différents organismes de formations internes

Projets RH :
Gestion de projets RH selon l'actualité
Communication RH sur les réseaux sociaux

01/09/2024 1 ou 2 ans

Journée

Renault Retail Group MAGASINIER

3

DISTRIBUTION AUTOMOBILE TRAPPES, AULNAY SOUS BOIS 78,93 MAGASINIER, PREPARATEUR DE COMMANDES BAC PRO LOGISTIQUE

Le Magasinier réceptionne, range, prépare les produits demandés, dans les délais imposés de satisfaction du client afin de développer le chiffre d’affaires 
de la plateforme. Il interagit avec les fournisseurs en cas de réassort de commande pneumatique, de litige de réception ou de demande de retour 
produits.  Le magasinier plateforme logistique est tenu d’exercer sa fonction en conformité avec les valeurs et intérêts de l’entreprise dans le respect des 
procédures RRG. 01/09/2024 2 ou 3 ans

Journée

Renault Retail Group CARROSSIER

5

DISTRIBUTION AUTOMOBILE TOUTE IDF 93,94,78,75,93 CARROSSIER, PEINTRE CAP CARROSSERIE, PEINTURE, BAC PRO CARROSSERIE

Le Carrossier diagnostique les déformations de carrosserie, effectue les réparations et remet en état les véhicules dans le respect de la méthodologie du 
constructeur afin de satisfaire la demande client et de développer le chiffre d’affaires de l’atelier. Le Carrossier est tenu d’exercer sa fonction en 
conformité avec les valeurs et intérêts de l’entreprise dans le respect des procédures RRG et des règles de sécurité.

01/09/2024 2 ou 3 ans

Journée

Renault Retail Group VENDEUR AUTOMOBILE
10

DISTRIBUTION AUTOMOBILE TOUTE IDF 93,94,78,75,92 VENDEUR AUTOMOBILE TITRE PROFESSIONNEL VENDEUR AUTO

Dans le cadre d’un contrat d’alternance entre l’Ecole de Vente RENAULT et l’une de nos concessions automobiles, vous intégrez nos équipes afin 
d'apprendre le métier de Vendeur automobile 01/09/204 1 an

Journée

Renault Retail Group ASSISTANT COMMERCIAL ET ADMINISTRATIF

3

DISTRIBUTION AUTOMOBILE NANTERRE,BOULOGNE,PANTIN 92,93 ASSISTANT COMMERCIAL ET ADMINISTRATIF BTS GESTION DE LA PME/ Licence

Aide administrative pour les livraisons (préparation du dossier livraison / retour)
Suivi des activations de services des clients 
Demande des aides gouvernementales
Aides à la clôture mensuelle
Réalisation de la caisse journalière
Suivi des encours financiers 

DACHSER Chargé relation Client
1

Transports et logistique Pierrelaye (95) 95 Chargé relation Client GTLA
Assurer la satisfaction et la fidélisation de nos clients en appliquant la stratégie de relation client au sein de l’entreprise. Journée

DACHSER Employé Production
1

Transports et logistique Pierrelaye (95) 95 Employé Production GTLA gestion administrative des arrivages ainsi que la gestion de l'ensemble des activités manutention.
Journée

DACHSER Employé Service commercial
1

Transports et logistique Pierrelaye (95) 95 Employé Service commercial Master commerce international/ Master international business faire l'interface entre les différents services de l’agence et nos clients / prospects tout au long du cycle de vente.
Journée

DACHSER Assistante d'agence
1

Transports et logistique Pierrelaye (95) 95 Assistante d'agence BTS Gestion de la PME
gestion administrative du personnel et des services généraux de l'agence, l'assistance du Responsable dans le cadre de l'organisation de la structure et la 
gestion et la coordination des informations contribuant à la bonne image de l'agence en interne et en externe.

Journée

DACHSER Contrôle de gestion
1

Transports et logistique Pierrelaye (95) 95 Contrôle de gestion
Bachelor Contrôle de gestion / Master contrôile de gestion et audit 
organisationnel contribuer à l'amélioration durable des performances économiques, commerciales et organisationnelles de la zone économique.

Journée

DACHSER Chargé relation Client
2

Transports et logistique Villeparisis (77) 77 Chargé relation Client GTLA/NDRC Assurer la satisfaction et la fidélisation de nos clients en appliquant la stratégie de relation client au sein de l’entreprise.
Journée

DACHSER Employé administratif / facturation
1

Transports et logistique Villeparisis (77) 77 Employé administratif / facturation Gestion Comptabilité Contrôler la facturation,gérer les réclamations, saisie des avoirs,extraction de données pour des compléments de facturation
Journée

DACHSER Assistante d'agence
1

Transports et logistique Villeparisis (77) 77 Assistante d'agence BTS Gestion de la PME
gestion administrative du personnel et des services généraux de l'agence, l'assistance du Responsable dans le cadre de l'organisation de la structure et la 
gestion et la coordination des informations contribuant à la bonne image de l'agence en interne et en externe.

Journée

DACHSER Chef de Projets
1

Transports et logistique Santeny (94) 94 Chef de Projets
Master Communication des organisations / management 
stratégique

animation et la coordination des projets relatifs à l'amélioration continue des process actuels, l'intégration de nouveaux clients sur un site 
existant,définition et mise en oeuvre des processus et du système d'information WMS pour les dossiers logistiques 

Journée

DACHSER Employé Service commercial
1

Transports et logistique Pantin (93) 93 Employé Service commercial Licence commerce international faire l'interface entre les différents services de l’agence et nos clients / prospects tout au long du cycle de vente.
Journée

DACHSER Employé Production
1

Transports et logistique Pantin (93) 93 Employé Production GTLA gestion administrative des arrivages ainsi que la gestion de l'ensemble des activités manutention.
Journée

DACHSER Employé logistique
1

Transports et logistique Pantin (93) 93 Employé logistique GTLA
Validation informatique des départs; gestion des remorques avec les transporteurs.Saisie des données dans les tableaux de bord quotidiens, 
hebdomadaires et mensuels.

Journée

DACHSER Employé administratif litige
1

Transports et logistique Wissous (91) 91 Employé administratif litige BTS GPME ou Licence AES assurer le suivi des litiges et dossiers d'assurance
Journée

DACHSER Assistante d'agence
1

Transports et logistique Wissous (91) 91 Assistante d'agence BTS Gestion de la PME
la gestion administrative du personnel et des services généraux de l'agence, l'assistance du Responsable dans le cadre de l'organisation de la structure et 
la gestion et la coordination des informations contribuant à la bonne image de l'agence en interne et en externe.

Journée

DACHSER Chargé relation Client
2

Transports et logistique Wissous (91) 91 Chargé relation Client GTLA ou licence Pro management de la relation client assurer la satisfaction et la fidélisation de nos clients en appliquant la stratégie de relation client au sein de l’entreprise.
Journée

DACHSER Dispatcheur
1

Transports et logistique Wissous (91) 91 Dispatcheur assurer le suivi administratif et opérationnel du planning des tournées et traiter les anomalies.
Journée

DACHSER Employé Production longue distance
1

Transports et logistique Wissous (91) 91 Employé Production longue distance GTLA la gestion administrative des arrivages et départs longue distance.
Journée

DACHSER Affreteur
1

Transports et logistique Wissous (91) 91 Affreteur GTLA organisation et gestion des opérations de transports nationaux et européens pour les clients et développement commercial de l'activité.
Journée

DACHSER agent de quai
2

Transports et logistique Wissous (91) 91 agent de quai gestion de l'activité de manutention sur le quai
Journée

DACHSER Employé Service commercial
1

Transports et logistique Wissous (91) 91 Employé Service commercial BTS NDRC ou GMPE ou SAM faire l'interface entre les différents services de l’agence et nos clients / prospects tout au long du cycle de vente.
Journée

MAUFFREY CONDUCTEUR ROUTIER 
1

Transports IDF & Voges IDF & Voges CONDUCTEUR ROUTIER 
Titre Professionnel de conducteur routier sur porteur ou sur tous 
véhicules incluant également une formation ADR et AIPR

Conduire un ensemble en régional
Réaliser les ordres de missions qui vous seront transmis par l’exploitation dans le respect des règles de sécurité
Etre l’Ambassadeur du groupe MAUFFREY auprès des clients et des usagers de la route

Journée

MAUFFREY MECANICIEN PL SPL 

1

Transports IDF & Voges IDF & Voges MECANICIEN PL SPL 

Titre professionnel du Ministère du Travail (Niveau CAP) en 
Maintenance des véhicules option Véhicules de Transport Routier 
ou Véhicules Industriels (MRVI),

Effectuer l'entretien courant et la préparation aux visites techniques des véhicules et remorques,
Assurer le remplacement des organes périphériques du moteur et de la chaine de transmission,
Réparer les équipements mécaniques , électriques, pneumatiques et hydrauliques du châssis et des remorques. 

Journée

MAUFFREY GESTIONNAIRE DE TRANSPORTS 
1

Transports IDF & Voges IDF & Voges GESTIONNAIRE DE TRANSPORTS 
Titre professionnel du Ministère du Travail (Niveau BAC) en 
Exploitant Transport Routier de Marchandises (ETRM)

Concevoir et organiser une prestation de transport terrestre de marchandises, y compris à l'international,
Mettre en œuvre et piloter les opérations de transport jusqu'à la clôture du dossier.

Journée

MAUFFREY ASSISTANT QSE 

1

Transports 95 95 ASSISTANT QSE 
Bac+3 à Bac+5 dans le domaine de la Qualité, Hygiène Sécurité et 
Environnement

En tant qu'Alternant Assistant QSE H/F, vous serez amené(e) à :
Accompagner les filiales sur les différents sujets liés à la qualité, santé et sécurité, (EPI, vêtements de travail, risque chimique)
Mettre en place des actions à la suite d’audits, des demandes (clients, événements etc.),
Construire, suivre et/ou mettre à jour les outils d'analyses et documents qualité,
Animer et participer à l’amélioration continue de la qualité et sécurité (QS) au sein des sites,
Analyser les accidents de travail et mettre en place des actions pérennes,
Préparer les réunions CSE partie santé et sécurité,
Suivre les indicateurs QSE.

Journée

MAUFFREY Gestionnaire de transports 
1

Transports IDF IDF Gestionnaire de transports 
Titre professionnel du Ministère du Travail (Niveau BAC) en 
Exploitant Transport Routier de Marchandises (ETRM)

Concevoir et organiser une prestation de transport terrestre de marchandises, y compris à l'international,
Mettre en œuvre et piloter les opérations de transport jusqu'à la clôture du dossier.

Journée

MONOPRIX APPRENTI RESPONSABLE DE RAYON

10

COMMERCE TOUTE IDF
92 - 75 - 94 - 93 - 

78 Responsable de rayon BTS MCO

Sous la responsabilité de ton tuteur, tu apprendras à :
 - Gérer ton rayon en autonomie et le rendre attractif (mise en rayon, facing, réassort…)
- Connaître la disposition du magasin et les produits
- Implanter des produits dans le linéaire via le planogramme
- Mettre en place les animations commerciales
- Gérer les stocks
- Aider à la réception des produits et à leur vérification (quantité, qualité)
- Apprendre à utiliser les logiciels de gestion
- Participer au développement du chiffre d’affaires de ton magasin
- Faire vivre ton magasin et créer un véritable lieu de plaisir

02/09/2024 24 MOIS

Après-midi

MONOPRIX APPRENTI MANAGER - CHEF DE DEPARTEMENT

15

COMMERCE TOUTE IDF
92 - 75 - 94 - 93 - 

78 Manager en magasin BACHELOR OU LICENCE

Sous la responsabilité de ton tuteur, tu apprendras à :
- Gérer ton rayon en autonomie et le rendre attractif
- Animer une équipe
- Gérer les stocks
- Mettre en place les animations commerciales
- Participer au développement du chiffre d’affaires de ton magasin
- Faire vivre ton magasin et créer un véritable lieu de plaisir

02/09/2024 12 MOIS

Après-midi



BRICO DEPOT RESPONSABLE DE RAYON EN ALTERNANCE 3 COMMERCE FLEURY MEROGIS 91700 RESPONSABLE RAYON LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN Matin

BRICO DEPOT RESPONSABLE DE RAYON EN ALTERNANCE 1 COMMERCE VAUX LE PENIL 77000 RESPONSABLE RAYON LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN Matin

BRICO DEPOT RESPONSABLE DE RAYON EN ALTERNANCE
2

COMMERCE BALLAINVILLIERS 91160 RESPONSABLE RAYON LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN 

Matin

BRICO DEPOT CHEF DE SECTEUR COMMERCE EN ALTERNANCE 1 COMMERCE BALLAINVILLIERS 91160 CHEF DE SECTEUR MASTER/MASTERE/MBA Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS Matin

BRICO DEPOT VENDEUR EN ALTERNANCE
2

COMMERCE PONTAULT COMBAULT 77340 VENDEUR BTS Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT RECEPTIONNAIRE EN ALTERNANCE
1

LOGISTIQUE PONTAULT COMBAULT 77340 RECETPIONNAIRE BTS Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT RESPONSABLE RAYON EN ALTERNANCE
3

COMMERCE SARTROUVILLE 78500 RESPONSABLE RAYON LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN 

Matin

BRICO DEPOT CHEF DE SECTEUR COMMERCE EN ALTERNANCE
1

COMMERCE SARTROUVILE 78500 CHEF DE SECTEUR MASTER/MASTERE/MBA Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT HOTE(SSE) DE CAISSE EN ALTERNANCE
1

RELATION CLIENT/CAISSE SARTROUVILE 78500 HOTE(SSE) DE CAISSE BTS Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT RESPONSABLE ADMINISTRATIF EN ALTERNANCE
1

RESSOURCE HUMAINE SARTROUVILE 78500 RESPONSABLE ADMINISTRATIF LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN 

Matin

BRICO DEPOT RECEPTIONNAIRE EN ALTERNANCE
1

LOGISTIQUE SARTROUVILE 78500 RECEPTIONNAIRE BTS Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT VENDEUR EN ALTERNANCE
2

COMMERCE NANTERRE 92000 VENDEUR BTS Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT VENDEUR EN ALTERNANCE
3

COMMERCE SAINT WITZ 95470 VENDEUR BTS Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT CHEF DE SECTEUR COMMERCE EN ALTERNANCE
3

COMMERCE SAINT WITZ 95470 CHEF DE SECTEUR MASTER/MASTERE/MBA Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT RESPONSABLE DE RAYON EN ALTERNANCE
2

COMMERCE VAIRES SUR MARNE 77360 RESPONSABLE RAYON LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN

Matin

BRICO DEPOT CHEF DE SECTEUR COMMERCE EN ALTERNANCE
1

COMMERCE VAIRES SUR MARNE 77360 CHEF DE SECTEUR MASTER/MASTERE/MBA Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT CHEF DE SECTEUR COMMERCE EN ALTERNANCE
2

COMMERCE VILLETANEUSE 93430 CHEF DE SECTEUR MASTER/MASTERE/MBA Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS

Matin

BRICO DEPOT RESPONSABLE ADMINISTRATIF EN ALTERNANCE
1

RESSOURCE HUMAINE THOUROTTE 60150 RESPONSABLE ADMINISTRATIF LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN 

Matin

BRICO DEPOT CHEF DE SECTEUR COMMERCE EN ALTERNANCE
1

COMMERCE THOUROTTE 60150 CHEF DE SECTEUR MASTER/MASTERE/MBA Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS 

Matin

BRICO DEPOT CHEF DE SECTEUR LOGISTIQUE EN ALTERNANCE
1

LOGISTIQUE THOUROTTE 60150 CHEF DE SECTEUR MASTER/MASTERE/MBA Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS 

Matin

BRICO DEPOT VENDEUR EN ALTERNANCE
3

COMMERCE GARGES LES GONESSE 95140 VENDEUR BTS Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ANS 

Matin

BRICO DEPOT RESPONSABLE RAYON EN ALTERNANCE
1

COMMERCE GARGES LES GONESSE 95140 RESPONSABLE RAYON LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN

Matin

BRICO DEPOT RESPONSABLE CAISSE EN ALTERNANCE
1

RELATION CLIENT/CAISSE GARGES LES GONESSE 95140 REPONSABLE CAISSE LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN

Matin

BRICO DEPOT RESPONSABLE ADMINISTRATIF EN ALTERNANRCE HUMAINE
1

RESSOURCE HUMAINE GARGES LES GONESSE 95140 RESPONSABLE ADMINISTRATIF LICENCE/BACHELOR Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 1 AN 

Matin

BRICO DEPOT CHEF DE SECTEUR COMMERCE EN ALTERNANCE
2

COMMERCE GARGES LES GONESSE 95140 CHEF DE SECTEUR MASTER/MASTERE/MBA Voir fiche de poste 
fin aout/début 
septembre 2 ans

Matin

Brico depôt ASSISTANT RESPONSABLE DE MARCHE – S&D 1 COMMERCE Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT RESPONSABLE DE MARCHE – S&D 1 COMMERCE Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT RESPONSABLE DE MARCHE - CONSTRUCTION 1 COMMERCE Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT ADMIN OUTIL SYSTEME 1 COMMERCE Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT ANALYSTE APPRO MARCHE – AVAL AMENAGEMENT 1 SUPPLY CHAIN Longpont-sur-Orge 91310  Licence Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT ANALYSTE APPRO MARCHE – AVAL TECHNIQUE 1 SUPPLY CHAIN Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSITANT COORDINATEUR RELATION FOURNISSEUR 1 SUPPLY CHAIN Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT LOGISTIQUE 1 SUPPLY CHAIN Saint-Jean-de-Folleville 76170  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT DATA ANALYST 1 SUPPLY CHAIN Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSITANT E MERCHANDISER 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT RESPONSABLE EDITION 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANTE MARKETING EDITION 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT PLANIFICATION 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT ACQUISITION TRAFIC 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT WEB DESIGN 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT RESPONSABLE MEDIA 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT CRO 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT COMMUNICATION VISUELLE 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT MARQUE 1 MARKETING Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT CDG - SUPPLY CHAIN 1 FINANCE Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT CDG – COMMERCIAL 1 FINANCE Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT CDG – SOCIAL 1 FINANCE Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT CDG – EXPLOITATION 1 FINANCE Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT CDG - ECO TAXE 1 FINANCE Longpont-sur-Orge 91310  MASTER Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin
Brico depôt ASSISTANT FORMATION 1 DRH Longpont-sur-Orge 91310  BUT Voir fiche de poste "Septembre" 2 ans Matin

KRYS GROUP BTS Opticien lunetier Optique Toute la France Opticien BTS Septembre 2 ans
Matin

METRO France Devenez Conseiller de Vente 15 Commerce/Vente IDF Conseiller de vente BTS MCO CF Contenu des offres transmises par mail sept-24 12 mois Après-midi

METRO France Devenez Conseiller de Vente Expert 2 Commerce/Vente IDF Conseiller de vente expert BACHELOR CAC CF Contenu des offres transmises par mail sept-24 12 mois Après-midi
METRO France Devenez Manager Univers 6 Commerce/Management IDF Manager Univers M1 MOBU CF Contenu des offres transmises par mail sept-24 12 mois Après-midi
METRO France Devenez Responsable Univers 5 Commerce/Management IDF Responsable Univers M2 MDC CF Contenu des offres transmises par mail sept-24 12 mois Après-midi

Naturalia Vendeur polyvalent
20

Commerce Ile de France 75 / 94/ 92/93/91 Adjoint responsable de magasin BEP / BAC PRO / BTS / Licence
1) Contribuer à la satisfaction client 2) Contribuer à l’optimisation des flux de marchandises et à la bonne tenue de l’unité de vente 3) Respecter les 
procédures internes 4) Participer à la réalisation des objectifs économiques du magasin 45536 1 an ou 2 ans Après-midi

Naturalia Adjoint Responsable de magasin 20 Commerce Ile de France 75 / 94/ 92/93/91 Co-responsable Licence / Master
1) Contribuer à la satisfaction client 2) Contribuer à l’optimisation des flux de marchandises et à la bonne tenue de l’unité de vente 3) Respecter les 
procédures internes 4) Participer à la réalisation des objectifs économiques du magasin 45536 1 an Après-midi

CFAO Assistant Responsable de Marque 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Achats Ventes Marketing - Support Commercial - Marketing - RéseauBac+4/5 Voir fiche de poste 45536 46264 Après-midi
CFAO Developpeur BI Décisionnel 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Système d'Informations - Projets SI Ecole d'ingénieur/ Informatique Voir fiche de poste 45536 46264 Après-midi
CFAO Assistant Chef de Projet 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Système d'Informations - Projets SI M1 informatique Voir fiche de poste 45536 46264 Après-midi
CFAO Assistant Achat/ Marketing 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Achats Ventes Marketing - Dir Achats - Marketing Formation supérieure de Marketing / Commerce International Voir fiche de poste 45536 45899 Après-midi
CFAO Assistant Chef de Projet Customer Care / Assistant Responsable de Marque OMODA & Jaecoo 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Achats Ventes Marketing - Resp Marque - Produit Bac+4 ou bac+5 Voir fiche de poste 45519 46248 Après-midi
CFAO Assistant Comptabilité Clients 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Finance Juridique - Comptabilité BAC+2 ou BAC+3 Voir fiche de poste 45536 46264 Après-midi
CFAO Assistant Contrôleur de Gestion 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Finance Juridique - Controle de Gestion  Bac +4/+5 Voir fiche de poste 45536 46264 Après-midi
CFAO Assistant Marketing & Digital 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Achats Ventes Marketing - Support Commercial - Marketing - RéseauBac+3 Minimum Voir fiche de poste 45536 46264 Après-midi
CFAO Assistant Responsable de Marque - Daimler Trucks 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Achats Ventes Marketing - Support Commercial - Marketing - RéseauBAC+4 / +5 Voir fiche de poste 45536 46264 Après-midi
CFAO Assistant Achat/ Marketing Digital 1 Commerce de voitures et de véhicules automobiles légersBoulogne-Billancourt 92100 Achats Ventes Marketing - Support Commercial - Marketing - RéseauBAC+4 / +5 Voir fiche de poste 45536 45899 Après-midi

SAS STOCK J Boutique Jennyfer Adjoint de Magasin H/F

 

Commerce de détail d'habillement en 
magasin Paris et périphérie  responsable adjoint  BTS (MCO)/ Bac pro

Accueillir les clients
 Se rendre disponible
 Détecter les besoins
 Conseiller en conséquence
 Etre force de proposition sur les ventes additionnelles (complémentaires et supplémentaires)
 Proposer les offres promotionnelles 01/09/2024 2 ans 

Matin

SAS STOCK J Boutique Jennyfer Vendeur H/F
19

Commerce de détail d'habillement en magasinParis et périphérie  Vendeur  BTS (MCO)(NDRC…)/ Bac pro
Organiser le travail de l’équipe, déléguer, responsabiliser, former, informer en collaboration avec la responsable de magasin, Suivre et analyser les 
chiffres au quotidien (progression CA/Côte, PM, Indice) en collaboration avec la responsable 01/09/2024 2 ans 

Matin

Canon Medical Systems France Assistant RH (H/F) 1 Import export de dispositif médical Suresnes 92150 RH Bac +3 sept-24 1 an Après-midi

Canon Medical Systems France Assistant ADV (H/F) 1 Import export de dispositif médical Suresnes 92150 Administration Bac +3 sept-24 1 an Après-midi

Canon Medical Systems France Ingénieur d'applications Scanner (H/F) 1 Import export de dispositif médical Suresnes 92150 Marketing Master 2 sept-24 1 an Après-midi

Canon Medical Systems France Ingénieur d'applications Ultrasons (H/F) 2 Import export de dispositif médical Suresnes 92150 Marketing Master 2 sept-24 1 an Après-midi

Canon Medical Systems France Ingénieur d'applications post traitement (H/F) 1 Import export de dispositif médical Suresnes 92150 Marketing Master 2 sept-24 1 an Après-midi

Canon Medical Systems France Technicien de maintenance (H/F) 2 Import export de dispositif médical Suresnes 92150 Maintenance Bac +3 sept-24 1 an Après-midi



Phone 2000 Réparateur smartphone, pc portable, console de jeux

1

Électronique Paris 75020 Réparateur de produits nomades RNCP 37416 

Assurer toutes les réparations techniques sur tout type de modèle (Niveau 1 et 2)
• Gestion d'un volume en moyennes de 25 produits / jours
• Soudure, Désoxydation
• Savoir signaler toutes anomalies dans le fonctionnement de la cellule
• Respecter les procédures et tenir le SIU a jour
• Sens relationnel (établir des ventes)

23 septembre 2024 - 
26 septembre 2026 2 ans

Matin

Hacademie Employé de commerce
15

Ile de France Employé commercial TP employé commercial sept-24 6 à 12 mois
Après-midi

Hacademie CAP primeur 30 Ile de france frutis et légumes TP employé commercial sept-24 2 ans Après-midi

Hacademie Employé de commerce 15 Ile de France Employé commercial CAP Equipîer polyvalent sept-24 2 ans Après-midi

Hacademie manager de rayon adjoint 15 Ile de France manager adjoint rayon TP Assitante manager d'unité marchande sept-24 12 mois Après-midi

Vapostore - Succursalles Conseiller de vente

15 Succursales

Commerce

Bourg-la-Reine, Cannes, Clermont-Ferarnd, 
Grenoble, Lyon Croix-Rousse, Paris - GDN, 
Nice, Noisy le Sec, Paris - République, 
Romainville, St Etienne - STEEL, ST Etienne - 
Hotel de ville, Salaise-sur-Sanne, Paris - 
Tolbiac, Paris - La Fayette Conseiller de vente

BTS MCO
MUM
NTC 02/09/2024 1 à 2 ans

Matin

Vapostore Franchisés/partenaires Conseiller de vente

17 franchisés

Commerce

Agneaux, Asnière, Auxerre les Clairons, 
Auxerre Centre commercial, Claye-Souilly, 
Duroc, Enghien, Hazebrouck, Jaurès, 
Montparnasse, Mouffetard, Neuilly, Nogent-
sur-Marne, St-Jean-de-Monts, St Parres auc 
Terres, St Maures des Fossés, Nation Conseiller de vente

BTS MCO
MUM
NTC 02/09/2024 1 à 2 ans

Matin

RITUALS Conseiller(e) de Vente

5

Cosmétiques Paris / Région Parisienne 75, 77, 91 92, 93, 94Conseiller(e) de Vente, futur Responsable AdjointBTS MCO

Conseiller nos clients sur nos produits et la philosophie Rituals à travers notre cérémonie de vente (îlot d’eau, cérémonie du thé…) S'assurer que la 
boutique est toujours propre et rangée, afin d’accueillir nos clients dans les meilleures conditions Être en charge du réassort des produits sur la surface 
de vente Garantir que les procédures en caisse sont scrupuleusement appliquées Suivre et travailler les indicateurs commerciaux afin de s’assurer de la 
réalisation de l’objectif de chiffre d’affaires de votre boutique Vous former en continu sur les nouveaux produits et la cérémonie de vente de Rituals à 
travers notre plateforme de formation sept-24 12/24 mois

Après-midi

PERCASSI (INNOMINATO France)

Alternant.e Conseillier.e de vente

3

Retail "Cergy Rosny Creteil" "95000 Cergy 93110 Rosny-sous-Bois 94000 Créteil"Métiers dans la vente et management opérationnelBTS Management Commercial

Gérer la vente et l’animation du magasin, - Organiser des activités ludiques et récréatives dédiées aux enfants, - Assurer la meilleure expérience client 
possible en faisant « toucher du doigt » le vrai monde LEGO®, - Suivre les indicateurs commerciaux afin de s’assurer de la réalisation de l’objectif de 
chiffre d’affaires de votre boutique - Être responsable du stock et du réassort produit, tout en maintenant les normes d’expérience client de la marque, - 
S'assurer que la boutique est toujours propre et rangée, afin d’accueillir nos clients dans les meilleures conditions ASAP 12 mois (possibilité renouvelable)

Après-midi

IDEMAPS Attaché commercial non défini commerce Puteaux 92800 commercial bac +3, bac+5 AZAP 1,2 ANS Matin
IDEMAPS Assistant comptable non défini commerce Puteaux 92800 Comptable bac +3, bac+5 AZAP 1,2 ANS Matin
IDEMAPS Assistant RH 1 commerce Puteaux 92800 Assistant RH bac+5 AZAP 1,2 ANS Matin
IDEMAPS gestionnaire paye 1 commerce Puteaux 92800 gestionnaire paie bac+3 AZAP 1,2 ANS Matin
IDEMAPS Assistant MARKETING 1 commerce Puteaux 92800 Chargé marketing bac+5 AZAP 1,2 ANS Matin
IDEMAPS Assistant RSE 1 commerce Puteaux 92800 Responsable développement durable bac+5 AZAP 1,2 ANS Matin
IDEMAPS Assistant juridique 1 commerce Puteaux 92800 Juriste bac+5 AZAP 1,2 ANS Matin

Talent Acquisition

1

Bureau d'Etudes Levallois Perret (92) Talent Acquisition Bac+4, Bac+5

Le département des Ressources Humaines est à la recherche de son futur(e) Talent Acquisition en alternance. Tes missions  :
- Recueillir et analyser les besoins en recrutement, rédaction et diffusion des offres ;
- Sourcing de candidats (CVThèques, réseaux sociaux, LinkedIn, pôle emploi,…) ;
- Echanges avec les candidats par téléphone ;
- Tri de candidatures ; 
- Entretiens ; 
- Rédaction des comptes rendus d’entretiens ; 
- Coacher les futurs candidats pour les entretiens d’embauche avec nos entreprises partenaires ; sept-24 12 à 24 mois

Matin

Chargé de Marketing digital

1

Bureau d'Etudes Levallois Perret (92) Chargé de Marketing Digital Bac+4, Bac+5

Vous travaillerez en collaboration avec notre Responsable Marketing sur les différents projets en cours ou à venir. Vos missions s’articuleront autour 
des axes suivants : 

Développer la visibilité et la communauté de Reej Consulting et ses trois Business Units à travers les différents réseaux sociaux (Facebook, Instagram, 
LinkedIn…)
Participer à la création de contenus divers et variés (articles, newsletters, montages vidéo, visuels, brochures, plaquettes…)
Suivre, analyser et mettre à jour nos sites internet
S’adapter à la stratégie mise en place dans l’entreprise et proposer des axes d’amélioration en fonction de ses besoins actuels et à venir
Participer à l’amélioration du référencement naturel sur nos différents sites web.
Participer aux campagnes d’acquisition (Pardot, Waalaxy, Facebook Ads…) sept-24 12 à 24 mois

Matin

Développement commercial

1

Bureau d'Etudes / cabinet de conseil Ile de France "Sales" / Relation clientèle Bac+2 minimum

SmartBack a lutte contre le gaspillage dans le secteur du mobilier et d'embarquer les marques vers l'économie circulaire. SmartBack travaille avec une 
20aine de marques reconnues pour trouver la meilleure seconde vie possible à leurs retours, reprises d'anciens mobilier, proto.... grâce à un réseau de 
750 magasins de seconde main et associations partenaires.

En relation directe avec le Responsable de notre Réseau 2nde vie, tu seras responsable de la gestion des retours dans une ou plusieurs région(s). 
Concrètement, tes missions seront :
Diagnostiquer et estimer les meubles,
Négocier leur rachat auprès des repreneurs,
Organiser les livraisons et veiller à leur bon déroulement.

En parallèle de cette mission opérationnelle, tu participeras aux objectifs de développement de SmartBack :
Fidéliser les clients, les transporteurs, les associations ou magasins partenaires,
Optimiser les process opérationnels de SmartBack et à la mise en place d’automatisations. Tes recommandations seront précieuses !
Développer nos partenariats logistiques et nos nouvelles activités.
Ton responsable : Tu seras encadré(e) par le 1er employé de SmartBack qui maîtrise les enjeux opérationnels sur le bout des doigts, qui connait 
personnellement tous nos magasins et associations partenaires, qui a une forte appétence pédagogique. Auprès de lui, tu pourras développer tes 
compétences et connaissances en économie circulaire, en commerce et en logistique 

sept-24 12 à 24 mois

Matin 
Après-midi à confirmer

Chargé de marketing et de communication

1

Bureau d'Etudes / cabinet de conseil Ile de France Chargé de marketing et de communication Bac+2 minimum

SmartBack s’attaque à la gestion des retours e-commerce, des reprises d'anciens mobiliers, des modèles d'expo : un poste de coût énorme pour les 
vendeurs et une catastrophe environnementale à cause du gaspillage et du transport. SmartBack est LA référence en “reverse logistics” et “seconde vie 
de mobilier” dans l’univers de la maison. Une vingtaine de e-commeçants (ex: Alinea, NV Gallery, Camif) nous fait confiance et nous confie la seconde 
vie de leurs produits.

En relation directe avec la cofondatrice, et en collaboration avec la responsable des Sales, tu auras pour mission de renforcer la visibilité de SmartBack, 
améliorer l’image de marque et participer à la fidélisation de nos partenaires.

1.Participation à la stratégie marketing & Communication
Tu participeras à la définition d’un plan marketing de communication en lien avec les objectifs de développement, les persona cibles et les priorités 
stratégiques de SmartBack. Tu assureras une veille stratégique des nouvelles tendances dans le secteur du meuble et de l’ESS

2.Création de contenu B2B
Tu seras en charge de créer du contenu de qualité à partager sur notre site internet, à nos clients, à nos magasins de seconde main et associations 
partenaires, à des réseaux sociaux et à la presse. Les thématiques abordées seront diversifiées : retours d’expériences de nos partenaires, actualités liées 
à la seconde main, rapport d’impact environnemental et social…

Rédaction de contenu : Livres blancs, articles, infographies, études, Communiqué de presse
Création de vidéo : Témoignages clients, témoignages d’associations partenaires, présentation de SmartBack
Communication de fidélisation de nos partenaires : newsletters..
Gestion du site internet
+ Organisation d’évènements (rencontres, webinaires…)

Des expériences en journalisme, brand content, communication ou graphisme, avoir une belle plume
Les maitrises de Photoshop, Adobe Illustrator, Indesign, Canva, Brevo sont des plus

sept-24 12 à24 mois

Autres entreprises présentes
GRDF

SUEZ

Agence KANGOUROU Kids

REEJ CONSULTING

SMARTBACK


